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Direttore Responsabile: Vittorio COSTANTINI                                                                                 Anno 3° Numero 035 d el 27 settembre  2021 39ma Settimana 

 Apriamo questa settimana esprimendo la più viva solidarie-
tà ai Colleghi Sindacalisti della UIL di Como che, nei giorni scorsi, 
hanno subìto un attacco intimidatorio davanti la sede del Sindaca-
to. 

 Riteniamo che un fatto così grave non possa passare in su-
bordine rispetto ad altre notizie in nome del “Dio Audience” e, 
chissà, magari anche per non infastidire alcuni schieramenti politi-
ci data la campagna elettorale di fatto in corso. 

 Un plauso particolare va fatto al Segretario Regionale UIL 
Danilo MARGARITELLA che senza “sé” e senza “ma” ha aspra-
mente stigmatizzato quanto accaduto (Aggressione Nazi-fascista - You-

Tube ) ricordando quanto sia importante non sottovalutare la por-
tata di questi gesti che, ahinoi, richiamano pedissequamente le 
scelleratezze del passato. 

 Siamo ben certi che le Autorità competenti sapranno sotto-
porre  i colpevoli alle proprie responsabilità dando, nuovamente, 
prova che la macchina della giustizia è ben solida in Italia. 

 Buon Lavoro ai Colleghi della UIL da parte di Tutta l’Unione 
Sindacale Italiana Poliziotti. 

Il Segretario Nazionale Organizzativo 

Daniele POSSEMATO   

 
 
 

Gruppi di Naziskin attaccano la sede UIL a Como 

L’estrema destra strizza l’occhio ai NOVAX 
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INCONTRO CON IL CAPO DELLA POLIZIA 

ESITO DELLA RIUNIONE DEL 24.09.2021 

 Si è tenuto il 24 settembre, l’incontro a seguito della scelta del Governo di introdur-
re dal 15 ottobre l’obbligatorietà del green pass sui luoghi di lavoro; erano presenti, oltre 
al signor Capo della Polizia Pref. Giannini, il Vice Capo Vicario Pref. Pellizzari, il Vice Capo 
Pref. Sempreviva e il Vice Capo Pref. Rizzi, il Capo della Segreteria del Dipartimento Pref. 
Bracco, i Direttori Centrali Ciprani e Vaccaro nonché il Direttore dell’Ufficio per le Relazioni 
Sindacali V. Pref. De Bartolomeis. 
 In primis abbiamo posto l’attenzione sulla necessità di direttive precise chiare ed i-
neludibili che l’Amministrazione deve diramare sul territorio affinché tutti i dirigenti siano 
posti nelle condizioni di operare nello stesso modo, senza dover interpretare norme e de-
creti, spesso incoerenti con la realtà operativa e ambientale locale. 

 Ricordiamo che sull’introduzione dei provvedimenti governativi su questo delicato 
argomento di interesse per tutta la nostra categoria, il SIAP USIP , a partire da quelli sulle 
mense di servizio, si è immediatamente contraddistinto dimostrando coerenza ed equili-
brio, cercando di tutelare prima di tutto la salute dei poliziotti vaccinati e di coloro che non 
intendono vaccinarsi, evidenziando in modo civile le situazioni che necessitano di modifi-
che organizzative atte a garantire la sicurezza e la funzionalità dei servizi istituzionali svol-
ti. 
 Durante l’incontro, basandoci su riscontri oggettivi, abbiamo sostenuto che 
l’argomento “introduzione green pass nei luoghi di lavoro” deve essere affrontato neces-
sariamente nell'alveo del vasto campo della sicurezza sui luoghi di lavoro. 

 Infatti in tal senso rileva la normativa dettata dal Dlgs 81/2008, la quale impone ai 
Datori di Lavoro l’obbli- go di valutare il rischio Covid 19 anche per l’attività lavorativa del-
la Polizia di Stato al fine di prevenire il contagio avvalendosi dei soggetti da loro nominati 
(Medico Competente e RSPP). 
 
 

 

 

 

Clicca sul link per l’articolo 
completo 
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SIAP - USIP rivendica la gratuità 

dei tamponi  
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PIANO MARCO VALERIO 

Esito dei Lavori della Commissione 

  La Commissione del Piano di Assistenza continuativa “Marco Valerio”, nei 
giorni 16-24 settembre ha valutato,  sulla base dei criteri individuati dal Consiglio di Am-
ministrazione del Fondo di Assistenza, con parere vincolante sulle singole posizioni, n°865 
istanze rispetto alle n°872 pervenute e ne ha approvate n°810.  

 Il fondo, relativo all’ anno 2021 e  riservato ai figli minori di anni 18 dei dipendenti 
della Polizia di Stato, in servizio e in quiescenza, e agli orfani affetti da patologie ad anda-
mento cronico, ha disponibilità di euro1.500.000,00 così distribuito: 

5° livello = 3.750,00 euro per 72 posizioni 

4° livello = 3.000,00 per 66 posizioni 

3° livello = 2.100,00 per 146 posizioni 

2° livello = 1.500,00 per 266 posizioni 

1° livello = 1.000,00 per 260 posizioni 

 A tali quote si aggiunge la somma di euro 80,00 per ciascuna posizione, come dono 
natalizio. 

 

 

 La Segreteria Nazionale 
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I° Corso transito Ruoli Tecnico Scientifici 

Avvio fasi preliminari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Clicca sul link per la circolare completa 

 

Sindacato di Polizia - 1° Corso Transito Ruoli Tecnico Scientifici| Comunicazione preliminare di avvio corso 
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Campagna Vaccinale per il Personale della       

Polizia di Stato 

 

Clicca sul link per la circolare completa 

 

Sindacato di Polizia - Campagna Vaccinale (usip.it)  
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 Sembrerebbe calato il sipario sul polverone 
mediatico relativo alla cosiddetta fine dello smart-
working per i dipendenti pubblici a partire dal pros-
simo 15 ottobre. Finiti i fuochi d’artificio sta arrivan-
do il momento si applicare concretamente le dispo-
sizioni contenute nel D.P.C.M. del 23 settembre 
scorso. 

 Occorre evitare situazioni caotiche che po-
trebbero mettere a repentaglio la sicurezza dei di-
pendenti e dell’utenza e il buon andamento dei ser-
vizi da rendere all’utenza. Al riguardo, è importante 
sottolineare quanto evidenziato nella Relazione illu-
strativa del D.P.C.M., dove si precisa che il rientro 
del personale: 

“non sarà immediato, bensì graduale e accompagna-
to da apposite indicazioni fornite a tutte le pubbliche 
amministrazioni con decreto del Ministro per la PA, ovviamente nel rispetto della cornice del-
le misure di contrasto del fenomeno epidemiologico adottate dalle competenti autorità.” 

 Il concetto è chiaro. Il 15 ottobre non segnerà il rientro coatto in massa negli uffici. 
Ma sarà l’inizio di una nuova fase che le amministrazioni dovranno gestire con gradualità e 
buon senso. Anche perché fino al prossimo 31 dicembre resterà in vigore lo stato di emer-
genza Covid ai sensi del recente decreto sul green-pass. 

 

 

 Clicca sul link per l’articolo completo 

Rientro in presenza dei dipendenti pubblici: il governo suggerisce alle amministrazioni gradualità (uilpa.it)  
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 Colombi: “Monitorare subito la sicurezza 

anti-Covid nelle sedi della P.A.” 
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